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PREVIDENCIA SOCIAL

ORIENTAGAO

SIMPLES NACIONAL
Apuragao da Contribui¢ao Previdenciaria

Simples Nacional: veja como calcular a contribuigao previdenciaria sobre o 13° Salario

As empresas optantes pelo Simples Nacional recolhem mensal-
mente, através do DAS - Documento de Arrecadacéo do Simples
Nacional, os impostos e contribui¢des devidos pelas ME — Microem-
presas e EPP — Empresas de Pequeno Porte.

Dentre as contribui¢des recolhidas em DAS, temos a CPP — Contri-
buicéo Patronal Previdenciaria, que seré calculada de acordo com a
atividade tributada na forma dos Anexos da Lei Complementar
123/2006.

Neste trabalho, abordaremos o célculo da contribuigdo previden-
ciaria sobre 0 13° salario das empresas optantes pelo Simples Na-
cional.

1. TRIBUTAGAO

A ME ou EPP enquadrada no Simples Nacional sera tributada
considerando o exercicio exclusivo de atividade, ou seja, aquele
realizado por trabalhador cuja mao de obra é empregada somente

em atividades que se enquadrem nos Anexos |, Il, Il e V ou
somente em atividades que se enquadrem no Anexo IV da Lei
Complementar 123/2006.

Do outro lado, temos o exercicio concomitante de atividades, que é
aquele realizado por trabalhador cuja mao de obra € empregada de
forma simultanea em atividade enquadrada no Anexo IV em conjunto
com outra atividade enquadrada em um dos Anexos de lallle V da
Lei Complementar 123/2006.

(Instrugédo Normativa 2.110 RFB/2022 - Art. 171, Incisos | a Ill)

2. EMPRESAS ENQUADRADAS NOS ANEXOS |, II, Il E V DA LEI
COMPLEMENTAR 123/2006

Para as empresas cujas atividades estejam enquadradas nos Ane-
xos I, I, Il e V da Lei Complementar 123/2006, a CPP sera total-
mente substituida pela contribuicdo ao Simples Nacional e, portanto,
estes empregadores ndo recolherdo a contribuigao patronal de 20%,
nem a contribuigao de 1, 2 ou 3% para o RAT — Riscos Ambientais do
Trabalho, incidentes sobre a folha de pagamento do 13° salério.
Nas informagdes do evento S-1000 do eSocial, esse tipo de empresa
devera informar a classificago tributaria com o codigo 01 (empresa
enquadrada no regime de tributagéo Simples Nacional com tribu-
tagao previdenciaria substituida).

(Instrugdo Normativa 2.110 RFB/2022 - Arts. 170, Inciso I, e 171, Inciso I)

3. EMPRESAS ENQUADRADAS NO ANEXO IV DA LEI COMPLE-
MENTAR 123/2006

A substituigdo da contribuicao patronal pela contribui¢do apurada no
DAS n&o ocorre para as empresas enquadradas no Anexo |V da Lei
Complementar 123/2006.

As atividades de prestagao de servigos tributadas na forma do Anexo
IV séo as seguintes:

a) construcdo de imoveis e obras de engenharia em geral, inclusive
sob a forma de subempreitada, execugao de projetos e servicos de
paisagismo, bem como decoracéo de interiores;

b) servigo de vigilancia, limpeza ou conservagao;

c) servigos advocaticios.

Para essas empresas, 0 pagamento da CPP sera realizado sobre a
folha de pagamento, incidindo, portanto, a contribuicio de 20% e a
contribuicdo para o RAT, que deverdo ser calculadas, inclusive
sobre a folha de 13° salario.

Nas informagdes do evento S-1000 do eSocial, esse tipo de empresa
devera informar a classificagao tributaria com o codigo 02 (empresa
enquadrada no regime de tributagdo Simples Nacional com tribu-
tacéo previdenciaria ndo substituida).

(Lei Complementar 123/2006 — Art. 18, § 5°C; Instrugdo Normativa 2.110
RFB/2022 - Arts. 170, Inciso I, e 171, Inciso )

4. EMPRESAS COM ATIVIDADES CONCOMITANTES ENQUA-
DRADAS NOS ANEXOS | Al E V E NO ANEXO IV

As empresas optantes pelo Simples Nacional que tém atividades
enquadradas nos Anexos |, Il, Il e V da Lei Complementar 123/2006,
de forma concomitante com atividades enquadradas no Anexo IV, da
mesma Lei, serdo proporcionais a parcela da receita bruta auferida
nas atividades tributadas na forma do Anexo IV da Lei Comple-
mentar 123/2006, em relagdo a receita bruta total auferida pela
empresa. Dessa forma, deverdo separar os trabalhadores em folhas
de pagamento conforme a atividade que exercem, a fim de apurar a
CPP, inclusive para o pagamento do 13° salario.

Nas informagdes do evento S-1000 do eSocial, esse tipo de empresa
devera informar a classificagéo tributaria com o codigo 03 (empresa
enquadrada no regime de tributagéo Simples Nacional com fribu-
tagao previdenciaria substituida e ndo substituida).

(Instrugéo Normativa 2.110 RFB/2022 - Arts. 170, Inciso Ill, e 171, Inciso Ill)

4.1. FOLHA DE PAGAMENTO DO 13° SALARIO DOS EMPREGA-
DOS ENVOLVIDOS EXCLUSIVAMENTE NAS ATIVIDADES DO
ANEXO IV

Nesta folha, a empresa ira recolher a contribuicdo previdenciaria
patronal de 20% e a contribui¢o ao RAT (1, 2 ou 3%).

(Instrugéo Normativa 2.110 RFB/2022 - Arts. 170, Inciso Il, e 171, Inciso l)

4.2. FOLHA DE PAGAMENTO DO 13° SALARIO DOS EMPREGA-
DOS ENVOLVIDOS EXCLUSIVAMENTE NAS ATIVIDADES DOS
ANEXOS |, Il llIOU vV

Nesta folha, a empresa estara isenta da contribuicdo patronal e ira
recolher apenas o valor descontado dos empregados e demais
trabalhadores.

(Instrugéo Normativa 2.110 RFB/2022 - Arts. 170, Inciso I, e 171, Inciso I)

4.3. FOLHA DE PAGAMENTO DO 13° SALARIO DOS EMPREGA-
DOS ENVOLVIDOS NAS ATIVIDADES DO ANEXO IV E NAS ATI-
VIDADES DOS ANEXOS I, Ii, Il OU V, DE FORMA CONCOMI-
TANTE

Nesta folha, a empresa ira recolher a contribuicdo patronal de 20%
de forma reduzida. A contribuigdo patronal sobre a remuneragao
desses trabalhadores sera reduzida ao percentual resultante da
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razao entre a receita bruta auferida nas atividades enquadradas no
Anexo IV e a receita bruta total auferida pela empresa.

(Instrugéo Normativa 2.110 RFB/2022 - Arts. 170, Inciso lll, e 171, Inciso Ill)

5. CALCULO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA SOBRE O
13° SALARIO

Nas empresas que se enquadram nas atividades concomitantes,
conforme conceito do subitem 4.3 desta Orientacao, a contribuigao
incidente sobre o décimo terceiro salario correspondera ao resultado
da multiplicagao do valor da contribui¢éo calculada pela fragdo cujo
numerador é o valor da receita bruta auferida nas atividades tribu-
tadas na forma do Anexo IV da Lei Complementar 123/2006, acumu-
lada nos 12 meses anteriores ao més de dezembro de cada ano-ca-
lendario, e 0 denominador é o valor total da receita bruta acumulada
no mesmo periodo.

Dessa forma, sera obtido o fator de redugédo da contribuigéo previ-
denciéria que incide sobre o 13° salario.

Por exemplo:

Empresa que exerce atividade de construgéo civil (Anexo V) e de
comércio de materiais de construgao (Anexo 1) de forma concomi-
tante devera apurar a proporcionalidade da contribuigdo previden-
ciaria da seguinte forma:

a) Receita bruta da atividade de construgdo civil no periodo de
dezembro/2024 a novembro/2025 (12 meses anteriores a apuragao
do 13° salario): R$ 800.000,00;

b) Receita bruta total da empresa (comércio + construgéo civil), no
periodo de dezembro/2024 a novembro/2025 (12 meses anteriores &
apurag&o do 13° salario): R$ 1.250.000,00

Calculo da proporcionalidade:

= Total da receita bruta auferida na atividade do Anexo IV + Total da
receita bruta auferida pela empresa

=R$800.000,00 + R$ 1.250.000,00 = 0,64 x 100 = 64%

Calculo da contribuigao previdenciaria:

Valor da folha de pagamento do 13° salario de 2025 dos empregados
que se dedicam tanto a construgao civil quanto ao comércio (Anexos
IV e I): R$ 58.000,00

Valor da contribuigdo previdenciaria patronal: R$ 58.000,00 x 20% =
R$ 11.600,00

Valor a recolher aplicando-se o fator de redugdo = R$ 11.600,00 x
64% = R$ 4.424,00

Resumo:

CALCULO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA
INSS Patronal Integral

— Folha de Pagamento do 13° Salario: R$ 58.000,00
- INSS Integral (R$ 58.000,00 x 20%): R$ 11.600,00
Receita Bruta Acumulada nos 12 Meses Anteriores a Dezembro/2025

— Periodo de Dezembro/2024 a Novembro/2025 R$ 1.250.000,00

Calculo do Redutor da Contribuigao Previdenciaria

R$ 800.000,00
R$ 1.250.000,00

— Receita bruta da atividade do Anexo IV

- Receita bruta total

- Razéo entre a receita das atividades do Anexo IV e a
receita bruta total

(R$ 800.000,00 x 100):
R$ 1.250.000,00

INSS Patronal Com o Redutor da Contribuigao Previdenciaria
— INSS Reduzido (R$ 11.600,00 x 64%): R$ 7.424,00

64%

CALCULO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA
INSS Patronal sobre o 13° Salario

- Total a Recolher

| R$ 7.424,00

Neste caso, a empresa recolhera o valor de R$ 7.424,00 de contri-
buicdo previdenciaria reduzida e ndo o valor de R$ 11.600,00 de
contribuicdo previdenciaria integral.

(Instrugédo Normativa 2.110 RFB/2022 - Art. 171, § 2°)

6. CALCULO DA CONTRIBUIGAO PREVIDENCIARIA SOBRE O
13° SALARIO PAGO EM RESCISAO CONTRATUAL

O célculo da contribui¢do previdenciaria incidente sobre o décimo
terceiro salario pago nas rescisdes contratuais sera feito mediante
aplicagdo da mesma regra aplicavel as contribuigdes incidentes
sobre as demais parcelas do salario de contribuicdo pagas no més,
independentemente da forma de tributag&o.

Dessaforma, 0 INSS sera apurado, com a aplicagdo da mesma regra
utilizada para as contribuigdes incidentes sobre a folha de paga-
mento mensal da competéncia do desligamento, devendo ser calcu-
lada a proporcionalidade entre as receitas do Anexo |V e as demais
receitas, tendo por base as receitas auferidas no més.

Por exemplo:

O empregado de uma empresa que exerce, de forma concomitante,
atividades enquadradas nos Anexos Il e IV sera desligado em
24-11-2025. No més de novembro/2025, 0 empregador teve receita
de R$ 120.000,00 na atividade do Anexo IV e de R$ 80.000,00 na
atividade do Anexo Ill.

Calculo da proporcionalidade:

mw Total da receita bruta auferida na atividade do Anexo IV + Total da
receita bruta auferida pela empresa

=R$ 120.000,00 + R$ 200.000,00 = 0,60 x 100 = 60%

Calculo da contribui¢ao previdenciaria:

Valor do 13° salério proporcional que sera pago ao empregado na
rescisdo: R$ 2.750,00

Valor da contribuigéo previdenciaria patronal: R$ 2.750,00 x 20% =
R$ 550,00

Valor a recolher aplicando-se o fator de redugdo = R$ 550,00 x 60% =
R$ 330,00

(Instrugédo Normativa 2.110 RFB/2022 - Art. 171, § 39

7. OUTRAS ENTIDADES OU FUNDOS (TERCEIROS)

As ME e EPP optantes pelo Simples Nacional, inclusive aquelas
enquadradas no Anexo 1V, estdo dispensadas do pagamento das
demais contribuicdes instituidas pela Unido, inclusive as contribui-
¢Oes para as entidades privadas de servigo social e de formagao
profissional vinculadas ao sistema sindical, tais como Salario-Edu-
cagao, Incra, Sesc, Sesi, Senai, Sebrae, Senat e Sest, e demais enti-
dades de servigo social autbnomo.

(Lei Complementar 123/2006 - Art. 13, § 39)

8. TRABALHO INTERMITENTE

O disposto no item 6 desta Orientacgao se aplica ao calculo da contri-
bui¢&o previdenciaria sobre o décimo terceiro pago aos trabalha-
dores sujeitos a contrato de trabalho intermitente.

(Instrugdo Normativa 2.110 RFB/2022 - Art. 171, § 4°)

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Complementar 123, de 14-12-2006 -
artigos 13, § 3° e 18, § 5°-C (Portal COAD); Instrugdo Normativa
2.110RFB, de 17-10-2022 - artigos 168 a 171 (Fasciculo 42/2022).
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PORTARIA 1.646 IBGE, DE 26-11-2025 FATOR PREVIDENCIARIO
(DO-U DE 28-11-2025) Téabua de Mortalidade

IBGE divulga a Tabua Completa de Mortalidade 2024
O IBGE - Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica, por meio deste Ato, divulga a Tabua
Completa de Mortalidade — 2024, referente a ambos 0s sexos, que deve ser utilizada para determinagéo
do fator previdenciario, informag&o que serve como pardmetro para célculo da aposentadoria.

APRESIDENTE SUBSTITUTA da FUNDAGCAO INSTITUTO BRASILEIRO DE GEOGRAFIA E ESTATISTICA (IBGE), no uso das atribui-
cOes que lhe foram conferidas pelo art.23 do Estatuto aprovado pelo Decreto n® 11.177, de 18 de agosto de 2022, e considerando o disposto no
art. 2° do Decreto n° 3.266, de 29 de novembro de 1999, resolve:

Art. 1° — Divulgar a Tabua Completa de Mortalidade — ambos os sexos — 2024, conforme quadro em anexo.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicagdo. (Flavia Vinhaes Santos)

BRASIL: Tabua Completa de Mortalidade

Ambos os sexos — 2024

Probabilidades de
Morte Entre Duas Obitos Expect‘ativa de
Idade exata( X) Idades Exatas DIXN) 1(x) L(x,n) T(x) Vida a Idade
Q(X,N) XE(X)
(Por Mil)
0 12,255 1226 100000 98927 7660788 76,6
1 0,745 74 98774 98738 7561862 76,6
2 0,593 58 98701 98672 7463124 75,6
3 0,474 47 98642 98619 7364452 74,7
4 0,382 38 98596 98577 7265833 73,7
5 0,313 31 98558 98543 7167256 72,7
6 0,263 26 98527 98514 7068714 7,7
7 0,227 22 98501 98490 6970200 70,8
8 0,205 20 98479 98469 6871709 69,8
9 0,195 19 98459 98449 6773241 68,8
10 0,197 19 98440 98430 6674791 67,8
11 0,212 21 98420 98410 6576361 66,8
12 0,246 24 98399 98387 6477952 65,8
13 0,303 30 98375 98360 6379564 64,8
14 0,393 39 98345 98326 6281204 63,9
15 0,521 51 98307 98281 6182878 62,9
16 0,689 68 98255 98222 6084597 61,9
17 0,881 86 98188 98145 5986376 61,0
18 1,071 105 98101 98049 5888231 60,0
19 1,228 120 97996 97936 5790182 59,1
20 1,338 131 97876 97810 5692246 58,2
21 1,404 137 97745 97676 5594436 57,2
22 1,441 141 97608 97537 5496760 56,3
23 1,470 143 97467 97395 5399222 55,4
24 1,497 146 97324 97251 5301827 54,5
25 1,528 149 97178 97104 5204576 53,6
26 1,560 151 97030 96954 5107472 52,6
27 1,587 154 96878 96801 5010518 51,7
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Probabilidades de
Morte Entre Duas Obitos Expect‘ativa de
Idade exata( X) Idadgfxl’iﬁ()atas DIXN) I(x) L(x,n) T(x) V|d; E (I)c(l)ade
(Por Mil)
28 1,608 156 96724 96647 4913717 50,8
29 1,622 157 96569 96491 4817070 49,9
30 1,634 158 96412 96334 4720580 49,0
31 1,648 159 96255 96175 4624246 48,0
32 1,669 160 96096 96016 4528071 471
33 1,703 163 95936 95854 4432055 46,2
34 1,752 168 95772 95688 4336201 453
35 1,818 174 95604 95518 4240513 444
36 1,900 181 95431 95340 4144995 434
37 1,998 190 95249 95154 4049655 42,5
38 2,112 201 95059 94959 3954501 41,6
39 2,240 212 94858 94752 3859542 40,7
40 2,379 225 94646 94533 3764790 39,8
41 2,528 239 94421 94301 3670257 38,9
42 2,685 253 94182 94055 3575955 38,0
43 2,850 268 93929 93795 3481900 37,1
44 3,023 283 93661 93520 3388105 36,2
45 3,208 300 93378 93228 3294585 35,3
46 3,410 317 93079 92920 3201356 344
47 3,636 337 92761 92593 3108436 335
48 3,891 360 92424 92244 3015844 32,6
49 4179 385 92064 91872 2923600 31,8
50 4,502 413 91680 91473 2831728 30,9
51 4,862 444 91267 91045 2740254 30,0
52 5,256 477 90823 90584 2649209 29,2
53 5,683 513 90346 90089 2558625 283
54 6,140 552 89832 89557 2468536 275
55 6,622 591 89281 88985 2378979 26,6
56 7,128 632 88690 88373 2289994 258
57 7,659 674 88057 87720 2201620 25,0
58 8,222 719 87383 87024 2113900 24,2
59 8,833 765 86664 86282 2026877 234
60 9,514 817 85899 85490 1940595 22,6
61 10,298 876 85082 84644 1855104 21,8
62 11,210 944 84206 83734 1770461 21,0
63 12,268 1021 83262 82751 1686727 20,3
64 13,463 1107 82240 81687 1603976 19,5
65 14,752 1197 81133 80535 1522290 18,8
66 16,075 1285 79936 79294 1441755 18,0
67 17,359 1365 78651 77968 1362462 17,3
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Probabilidades de
Morte Entre Duas Obitos Expect‘ativa de
Idade exata( X) Idadg(sxl’iﬁ()atas DIXN) 1(x) L(x,n) T(x) Vld; E (I)tz)ade
(Por Mil)

68 18,570 1435 77286 76568 1284493 16,6
69 19,733 1497 75851 75102 1207925 15,9
70 20,932 1556 74354 73576 1132823 15,2
7 22,322 1625 72797 71985 1059247 14,6
72 24,051 1712 71172 70317 987262 13,9
73 26,248 1823 69461 68549 916946 13,2
74 28,987 1961 67637 66657 848397 12,5
75 32,235 2117 65677 64618 781739 11,9
76 35,909 2282 63560 62419 717121 11,3
77 39,859 2442 61277 60056 654703 10,7
78 43,979 2587 58835 57541 594646 10,1
79 48,310 2117 56247 54889 537105 9,5
80 53,021 2838 53530 52111 482217 9,0
81 58,483 2965 50692 49210 430106 8,5
82 65,073 3106 47727 46174 380896 8,0
83 73,041 3259 44622 42992 334722 75
84 82,431 3410 41362 39658 291730 71

85 92,772 3521 37953 36192 252072 6,6
86 103,321 3558 34432 32653 215880 6,3
87 113,181 3494 30874 29127 183227 59
88 121,647 3331 27380 25715 154100 56
89 128,804 3098 24049 22500 128385 53
90+ 1000,000 20952 20952 105885 105885 5,1

Fonte: IBGE, Diretoria de Pesquisas (DPE), Coordenagéo de Populagéo e Indicadores Sociais (COPIS).

NUmero de pessoas-anos vividos a partir da idade X.
Expectativa de vida a idade X.

N) = NUumero de pessoas-anos vividos entre as idades X e X+N.

PORTARIA 619 RFB, DE 3-12-2025
(DO-U DE 4-12-2025)

RFB

- SECRETARIA ESPECIAL DA RECEITA FEDERAL DO BRASIL

Compartilhamento de Dados e Informagdes

RFB autoriza Serpro a disponibilizar acesso de terceiros a dados e informagées sob sua gestao

ARFB - Receita Federal do Brasil, por meio deste Ato, cuja
integra encontra-se disponivel no Portal COAD, autoriza o Ser-
pro — Servigo Federal de Processamento de Dados, no ambito do
Projeto-piloto Conecta+, do MGI — Ministério da Gestéo e da

Inovagdo em Servigos Publicos, a disponibilizar o acesso de
terceiros a dados e informagdes sob gestao da Secretaria Espe-
cial da Receita Federal do Brasil relativos a renda e a restituicdo
de valores de pessoas fisicas.
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PORTARIA 2.021 MTE, DE 3-12-2025
(DO-U DE 4-12-2025)

TRABALHO

MTE aprova atividades perigosas realizadas por trabalhadores com motocicletas

O MTE - Ministério do Trabalho e Emprego, por meio deste Ato, que entra em

vigor em 3-4-2026, aprova o Anexo V — Atividades Perigosas em Motocicletas

da NR-16 — Norma Regulamentadora 16 — Atividades e Operagdes Perigosas.
@ Neste Ato, podemos destacar:
* O Anexo V aplica-se a todas as atividades ou operagdes de trabalho que envolvam deslocamento de
trabalhadores em motocicletas nas vias terrestres normatizadas pelo Codigo de Tréansito Brasileiro;
* O Anexo V néo se aplica as atividades em veiculos que ndo necessitem de emplacamento ou que néo
exijam carteira nacional de habilitagéo para conduzi-los;
* N&o s&o consideradas perigosas:
a) o deslocamento em motocicleta exclusivamente no percurso entre a residéncia do trabalhador € a
ocupagéo do posto de trabalho e para o seu retorno, apds a concluséo de sua jornada;
b) as atividades com a condugéo de motocicleta exclusivamente em locais privados ou em vias internas ou
em vias terrestres ndo abertas a circulagdo publica, mesmo quando a motocicleta transitar de forma
eventual por vias de circulagdo publica;
¢) as atividades com uso de motocicleta exclusivamente em estradas locais destinadas principalmente a
dar acesso a propriedades lindeiras ou em caminhos que ligam povoagdes contiguas; e
d) as atividades com uso de motocicleta de forma eventual, assim considerado o fortuito, ou 0 que, sendo
habitual, da-se por tempo extremamente reduzido.
* E de responsabilidade da empresa a caracterizagdo ou descaracterizagéo da periculosidade, que deve
ser feita mediante laudo técnico elaborado por Médico do Trabalho ou Engenheiro de Seguranga do

SEGURANGA E MEDICINA DO TRABALHO
Atividades Perigosas

Trabalho.

OMINISTRO DE ESTADO DO TRABALHO E EMPREGO, no
uso da atribuicdo que lhe confere o art. 87, paragrafo unico, inciso |l
da Constituicao, e o art. 155 da Consolidag&o das Leis do Trabalho -
CLT, etendo em vista o disposto no art. 1°, caput, inciso VI, do Anexo
I, do Decreto n® 11.779, de 13 de novembro de 2023, do Processo
n° 19966.200950/2023-57, resolve:

Art. 1° — Aprovar o Anexo n° V — Atividades Perigosas em
Motocicletas — da Norma Regulamentadora n® 16 (NR-16) — Ativida-
des e Operagdes Perigosas, aprovada pela Portarian®3.214, de 8 de
junho de 1978, com a redagéo constante no Anexo desta Portaria.

Art. 2° — Inserir o item 15.4.1.3 na Norma Regulamentadora
n° 15 (NR-15) — Atividades e Operagdes Insalubres, com a seguinte
redagao:

“15.4.1.3 O laudo caracterizador da insalubridade deve estar
disponivel aos trabalhadores, sindicatos das categorias profissio-
nais € a inspec¢ao do trabalho.”

Art. 3° — Inserir 0 item 16.3.1 na Norma Regulamentadora
n° 16 (NR-16) — Atividades e Operagdes Perigosas, com a seguinte
redagao:

“16.3.1 O laudo caracterizador da periculosidade deve estar
disponivel aos trabalhadores, sindicatos das categorias profissio-
nais € a inspegao do trabalho.”

Art. 4° — Esta Portaria entra em vigor no prazo de 120 (cento e
vinte) dias apds a data de sua publicag&o. (Luiz Marinho)

ANEXO
Anexo V
Atividades Perigosas EM MOTOCICLETAS

1. Objetivo

1.1 O objetivo deste Anexo é estabelecer critérios para carac-
terizar ou descaracterizar as atividades ou operagdes perigosas
realizadas por trabalhadores com utilizagdo de motocicletas.

2. Campo de aplicagao

2.1 Este anexo aplica-se a todas as atividades ou operagdes
de trabalho que envolvam deslocamento de trabalhadores em moto-
cicletas nas vias terrestres normatizadas pela Lei n°9.503, de 23 de
setembro de 1991 (Cédigo de Transito Brasileiro).

2.2 Motocicleta, para fins deste anexo, ¢ todo veiculo automo-
tor de duas rodas, com ou sem side-car, destinado ao transporte indi-
vidual de passageiros ou de cargas, conduzido por operador em
posigdo montada ou sentada (motonetas).

2.3 0 presente anexo nao se aplica as atividades em veiculos
que ndo necessitem de emplacamento ou que nao exijam carteira
nacional de habilitagdo para conduzi-los.

3. Caracterizagao da atividade ou operagéo perigosa

3.1 As atividades laborais com utilizagdo de motocicleta no
deslocamento de trabalhador em vias abertas a circulagdo publica
sdo consideradas perigosas.

3.2 Nédo s&o consideradas perigosas, para efeitos desse
anexo:

a) o deslocamento em motocicleta exclusivamente no percur-
S0 entre a residéncia do trabalhador até a ocupagédo do posto de
trabalho e para o seu retorno, ap6s a concluséo de sua jornada;

b) as atividades com a condugéo de motocicleta exclusiva-
mente em locais privados ou em vias internas ou em vias terrestres
ndo abertas a circulagdo publica, mesmo quando a motocicleta tran-
sitar de forma eventual por vias de circulagao publica;

c) as atividades com uso de motocicleta exclusivamente em
estradas locais destinadas principalmente a dar acesso a proprieda-
des lindeiras ou em caminhos que ligam povoagdes contiguas; e

d) as atividades com uso de motocicleta de forma eventual,
assim considerado o fortuito, ou 0 que, sendo habitual, da-se por
tempo extremamente reduzido.
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4. Laudo técnico para caracterizagao ou descaracterizagéo da
atividade perigosa

4.1 E responsabilidade da organizag&o a caracterizagdo ou
descaracteriza¢do da periculosidade, nas hipoteses dos itens 3.1 e
3.2 deste anexo, que deve ser feita mediante laudo técnico elabo-
rado por Médico do Trabalho ou Engenheiro de Seguranga do Traba-
lho, nos termos do artigo 195 da CLT e do item 16.3 da NR-16.

Remissao COAD: Decreto- Lei 5.452, de 1-5-43 - CLT -
Consolidagéo das Leis do Trabalho (Portal COAD):

“Art. 195 — A caracterizagdo e a classificagéo da insalubri-
dade e da periculosidade, sequndo as normas do Ministério
do Trabalho, far-se-ao através de pericia a cargo de Médico
do Trabalho ou Engenheiro do Trabalho, registrados no
Ministério do Trabalho;

§ 1°— E facultado &s empresas e aos sindicatos das catego-
rias profissionais interessadas requererem ao Ministério do

Trabalho a realizagdo de pericia em estabelecimento ou
setor deste, com o objetivo de caracterizar e classificar ou
delimitar as atividades insalubres ou perigosas.

§ 2° - Argiiida em juizo insalubridade ou periculosidade,
seja por empregado, seja por Sindicato em favor de grupo
de associado, o juiz designara perito habilitado na forma
deste artigo, e, onde ndo houver, requisitara pericia ao
orgéo competente do Ministério do Trabalho.

§ 3°- O disposto nos paragrafos anteriores néo prejudica a
acéo fiscalizadora do Ministério do Trabalho, nem a reali-
zagdo ex officio da pericia.”

Remissao COAD: Norma Regulamentadora 16— Aprovada
pela Portaria 3.214 MTb, de 8-6-78 (Portal COAD):

“16.3. E responsabilidade do empregador a caracterizagéo
ou a descaracterizagdo da periculosidade, mediante laudo
técnico elaborado por Médico do Trabalho ou Engenheiro de
Seguranga do Trabalho, nos termos do artigo 195da CLT.”

RESOLUGAO 639 COFFITO, DE 26-11-2025
(DO-U DE 2-12-2025)

FISIOTERAPEUTA
Exercicio da Profissao

Coffito dispbe sobre autorizagdo do exercicio profissional
para Programas de Cooperag¢ao Técnica com o Brasil
O Coffito — Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional, por meio deste Ato, dispbe sobre
a autorizagdo do exercicio profissional, por tempo determinado para Fisioterapeutas ou Terapeutas
Ocupacionais estrangeiros, selecionados para Programas de Cooperagdo Técnica com o Brasil, com
finalidade educacional, nos sequintes periodos: até 36 meses para Programas de Residéncia; até 24
meses para Cursos de Pds-Graduagdo; e até 12 meses para pratica profissional supervisionada.

O PLENARIO DO CONSELHO FEDERAL DE FISIOTERA-
PIA E TERAPIA OCUPACIONAL - COFFITO, mediante atribui¢des
que Ihe sdo conferidas pela Lein®6.316, de 17 de dezembro de 1975,
e conforme o deliberado na 382 Reunido Plenaria Ordinaria, reali-
zada no dia 26 de novembro de 2025, na sede do COFFITO, situada
no SIA, Trecho 17, Lote 810, Parque Ferroviario de Brasilia, Brasi-
lia/DF, CEP: 71200-260;

considerando que compete ao COFFITO exercer fungéo nor-
mativa, baixar atos necessarios a interpretagdo e execucdo do
disposto nesta Lei e a fiscalizagdo do exercicio profissional, ado-
tando providéncias indispenséaveis a realiza¢do dos objetivos institu-
cionais, nos termos do artigo 5°, inciso Il, da Lei n® 6.316, de 17 de
dezembro de 1975; )

considerando o disposto no art. 53 da RESOLUCAO-COF-
FITO n° 413, de 19 de janeiro de 2012 (Regimento Interno do
COFFITO), que prevé que as deliberagdes da Plenaria sao formali-
zadas mediante Resolugdes;

considerando que as normativas vigentes do COFFITO, que
tratam do registro, cadastro e inscri¢éo de profissionais, ndo contem-
plam expressamente uma autorizagdo temporaria que possibilite
que Fisioterapeutas e/ou Terapeutas Ocupacionais, formados no
exterior e sem revalidagdo no Brasil realizem cursos de Residén-
cia, Pos-graduacéo e de Aperfeigoamento, com pratica profissional
supervisionada;

considerando que o COFFITO busca promover a cooperagao
internacional e o aprimoramento da Fisioterapia e da Terapia ocupa-
cional, em consonancia com as politicas publicas de saude, assis-
téncia social e educacéo;

considerando que a autorizag&o requerida é especifica para
fins educacionais de formag&o por periodo determinado na vigéncia
do Programa de Cooperagao Técnica entre o Brasil e outros paises,
resolve;

Art. 1° — Autorizar o exercicio profissional temporario, para
fins educacionais, para profissionais Fisioterapeutas ou Terapeutas
Ocupacionais estrangeiros, selecionados em Programas de Coope-
racao Técnica entre o Brasil e outros paises, nos seguintes periodos:

1. Até 36 (trinta e seis) meses para Programas de Residéncia;

2. Até 24 (vinte e quatro) meses para Cursos de P6s-Graduagéo;

3. Até 12 (doze) meses para pratica profissional supervisio-
nada.

Art. 2° - O requerimento para a emissao da certiddo de auto-
rizagdo temporaria (ANEXO 1) devera ser entregue/enviado ao
Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CRE-
FITO) competente pelafiscalizagdo da circunscri¢do na qual o profis-
sional participard do Programa, acompanhado dos documentos
comprobatorios da sua condigdo, que podem ser especificados em
Portaria prépria, de acordo com o Termo de Cooperagéo que funda-
mente o requerimento.

Paragrafo Unico — Sera emitida certiddo temporaria gratuita
para 0 exercicio profissional em Fisioterapia ou Terapia Ocupacio-
nal, pelo Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional
(ANEXO 2) com autorizagéo exclusiva para fins de atividades educa-
cionais, com pratica profissional supervisionada por profissional
brasileiro, regularmente registrado e ativo no CREFITO, sendo
vedado seu uso para firmar vinculos empregaticios ou qualquer
outra forma de exercicio profissional liberal ou remunerado fora do
escopo do programa educacional.

Art. 3° - As instituicdes de ensino, assisténcia social ou de
saude vinculadas a Programas conveniados pelo Brasil, deverao
garantir que a superviséo da assisténcia fisioterapéutica ou terapéu-
tica ocupacional prestada por profissional estrangeiro, seja realizada
por Fisioterapeutas ou Terapeutas Ocupacionais brasileiros devida-
mente registrados e em situagao regular junto ao Conselho Regional
de Fisioterapia e Terapia Ocupacional da jurisdigdo do servico,
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estando condicionados ao cumprimento de todas as regulamenta-
¢oes brasileiras, inclusive as do COFFITO.

Art. 4° — O COFFITO emitira Portaria propria para cada
Acordo de Cooperagdo Técnica que envolva diretamente ativida-
des educacionais de Fisioterapeutas ou Terapeutas Ocupacionais
estrangeiros.

Art. 5° — Casos omissos serdo resolvidos pelo Plenario do
COFFITO.

Art. 6° — Esta Resolug&o entra em vigor na data de sua publi-
cagao. (Vinicius Mendonga Assungao — Diretor-Secretario; Sandro-
val Francisco Torres — Presidente do Conselho)

RESOLUGAO 1.157 CONFEA, DE 27-11-2025
(DO-U DE 3-12-2025)

ENGENHEIRO URBANISTA
Exercicio da Profissao

Confea discrimina competéncias profissionais do Engenheiro Urbanista
O Confea — Conselho Federal de Engenharia e Agronomia, por meio deste Ato, discrimina as atividades
e competéncias profissionais do Engenheiro Urbanista e convalida o respectivo titulo na Tabela de
Titulos Profissionais do Sistema Confea-Crea, para efeito de fiscalizagdo do exercicio profissional.

O CONSELHO FEDERAL DE ENGENHARIA E AGRONO-
MIA — CONFEA, no uso das atribui¢des que Ihe confere a alinea “f’
do art. 27 da Lei n° 5.194, de 24 de dezembro de 1966, e resolve:

Art. 1° — Discriminar as atividades e competéncias profissio-
nais do Engenheiro Urbanista para efeito de fiscalizagao do exercicio
profissional.

Art. 2° — Compete ao Engenheiro Urbanista as atribui¢des
previstas no art. 7° da Lei n°® 5.194, de 24 de dezembro de 1966,
combinadas com as atividades 01 a 18 do art. 5°, § 1°, da Resolugao
n®1.073, de 19 de abril de 2016, referentes a Climatologia aplicada
ao ambiente urbano; Planejamento Urbano; Infraestrutura Urbana;
Transporte e Mobilidade Urbana; Gestdo Ambiental Urbana; Geo-
processamento e Cartografia aplicados ao ambiente urbano; Desen-
volvimento Urbano e Regional Sustentavel; Sistemas de Sanea-
mento e de Abastecimento de Agua; Hidrologia Urbana; Gerencia-
mento de Residuos Solidos Urbanos; Gestéo de Riscos e de Desas-
tres Urbanos.

Remissdo COAD: Lei 5.194, de 24-12-2016 (DO-U de
27-12-66):

“Art. 7°— As atividades e atribuigoes profissionais do enge-
nheiro, do arquiteto e do engenheiro-agrénomo consistem
em:

a) desempenho de cargos, fungdes e comissdes em enti-
dades estatais, paraestatais, autarquicas, de economia
mista e privada;

b) planejamento ou projeto, em geral, de regides, zonas,
cidades, obras, estruturas, transportes, exploragbes de
recursos naturais e desenvolvimento da produgdo indus-
trial e agropecuaria;

¢) estudos, projetos, andlises, avaliages, vistorias, peri-
cias, pareceres e divulgagao técnica;

d) ensino, pesquisas, experimentagéo e ensaios;

e) fiscalizagéo de obras e servigos técnicos;

f) diregéo de obras e servigos técnicos;

g) execugéo de obras e servigos técnicos;

h) produgdo técnica especializada, industrial ou
agro-pecuaria.

Paréagrafo unico. Os engenheiros, arquitetos e engenhei-
ros-agrénomos poderéo exercer qualquer outra atividade
que, por sua natureza, se inclua no dmbito de suas profis-
sbes.”

Remissao COAD: Resolugéo 1.073 Confea, de 19-4-2016
(DO-U de 22-4-2016):

“Art. 5° - Aos profissionais registrados nos Creas séo atri-
buidas as atividades profissionais estipuladas nas leis e

nos decretos regulamentadores das respectivas profis-
sbes, acrescidas das atividades profissionais previstas nas
resolugbes do Confea, em vigor, que dispéem sobre o
assunto.

§ 1°- Para efeito de fiscalizagéo do exercicio profissional
dos profissionais registrados nos Creas, ficam designadas
as sequintes atividades profissionais:

Atividade 01 — Gestéo, superviséo, coordenagéo, orien-
tagédo técnica.

Atividade 02 — Coleta de dados, estudo, planejamento,
anteprojeto, projeto, detalhamento, dimensionamento e
especificagao.

Atividade 03 - Estudo de viabilidade técnico-econémica e
ambiental.

Atividade 04 — Assisténcia, assessoria, consultoria.
Atividade 05 - Diregdo de obra ou servigo técnico.
Atividade 06 — Vistoria, pericia, inspegéo, avaliagdo, moni-
toramento, laudo, parecer técnico, auditoria, arbitragem.
Atividade 07 — Desempenho de cargo ou fungao técnica.
Atividade 08 — Treinamento, ensino, pesquisa, desenvolvi-
mento, andlise, experimentagdo, ensaio, divulgagdo
técnica, extenséo.

Atividade 09 — Elaboragé&o de orgamento.

Atividade 10 — Padronizagéo, mensuragdo, controle de
qualidade.

Atividade 11 — Execugdo de obra ou servigo técnico.
Atividade 12 - Fiscalizagdo de obra ou servigo técnico.
Atividade 13 — Produgé&o técnica e especializada.
Atividade 14 — Condugéo de servigo técnico.

Atividade 15 — Condugéo de equipe de produgéo, fabri-
cagdo, instalagdo, montagem, operagéo, reforma, restau-
ragéo, reparo ou manutengéo.

Atividade 16 — Execugao de produgéo, fabricagéo, insta-
lagéo, montagem, operagéo, reforma, restauragéo, reparo
ou manutengéo.

Atividade 17 — Operagdo, manutengao de equipamento ou
instalagéo.

Atividade 18 — Execugdo de desenho técnico.”

Art. 3° — As competéncias do Engenheiro Urbanista séo
concedidas por esta resolugao sem prejuizo dos direitos e prerrogati-
vas conferidos ao engenheiro, ao engenheiro agronomo, ao gedlogo
ou engenheiro getlogo, ao gedgrafo e ao meteorologista por meio de
leis ou normativos especificos.

Art. 4° — As atividades e competéncias profissionais serao
concedidas em conformidade com a formagao académica do egres-
s0, possibilitadas outras que sejam acrescidas na forma disposta em
resolugéo especifica.
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Art. 5° — O Engenheiro Urbanista integrara o grupo Engenha-
ria, modalidade civil, e recebera o titulo profissional codificado
como 111-17-00 na Tabela de Titulos Profissionais do Sistema Con-
feal/Crea.

Art. 6° — Os Engenheiros Urbanistas ja registrados poderao
ter suas atribuicdes alteradas para as relacionadas nesta resolugéo,
desde que n&o implique reducado de suas atribuicdes.

Paragrafo Unico — A cAmara especializada competente fara a
equivaléncia das atribuigdes constantes do registro profissional,
concedidas em conformidade com a formag&do académica do egres-
S0, com as desta resolugao.

Art. 7° - Estaresolugao entra em vigor na data de sua publica-
céo. (Vinicius Marchese Marinelli — Presidente do Conselho)

RESOLUGAO 64 CFTA, DE 21-10-2025
(DO-U DE 4-12-2025)

TECNICOS AGRICOLAS
Exercicio da Profissao

CFTA dispoe sobre atuagdo de técnicos agricolas em matéria
de agrotoxicos, produtos de controle ambiental e afins

O CFTA-Conselho Federal dos Técnicos Agricolas, por meio
deste Ato, cuja integra encontra-se disponivel no Portal COAD,
normatiza a atuagédo de técnicos agricolas, em suas varias modalida-
des, com agrotoxicos, produtos de controle ambiental e afins, em
servigos de assisténcia técnica, na prescrigao de receitas agrondmi-
cas, € como responsaveis técnicos por estabelecimentos que os
produzam, importem, exportem, comercializem ou que prestem
servigos de aplicagao a terceiros, e por seus depositos ou armazéns.

Aos técnicos agricolas das modalidades agropecuaria, agri-
cola e agricultura € permitida a prestagéo de servigos de assisténcia
técnica, a prescricdo de receitas agronémicas e a assungdo da
responsabilidade técnica por estabelecimentos que comercializem,
produzam, manipulem, importem, exportem e apliquem produtos
agrotdxicos, produtos de controle ambiental e afins, e por seus dep6-
sitos ou armazéns.

Aos técnicos agricolas de outras modalidades, cujo campo ou
area de atuagéo possa envolver a utilizagéo dos produtos com agro-
toxicos, produtos de controle ambiental e afins, € permitida, em
virtude de formag&o técnica especifica voltada ao manejo integrado
de pragas, doengas e insumos fitossanitarios e limitadamente ao
ambito dessa formacéo, a prestagdo de servigos de assisténcia
técnica, a prescricdo de receitas agronémicas e a assungdo da
responsabilidade técnica por estabelecimentos que prestem servi-
cos de aplicagao.

Os estabelecimentos disporao do prazo de 1 ano, contado de
4-12-2025, para contratar ou realocar profissionais técnicos agrico-
las que atendam aos requisitos de modalidade e formagao estabele-
cidos, garantindo a continuidade das atividades. Durante esse pra-
zo, fica suspensa a instauragéo de processos fiscalizatdrios em rela-
¢do aos profissionais, exclusivamente quanto a adequacdo aos
requisitos mencionados.

E vedada a prescricdo de produtos ndo registrados ou em
desacordo com as bulas e rétulos aprovados pelos érgaos compe-
tentes.

O técnico agricola que atue como RT — responsavel técnico
em estabelecimento que comercialize ou preste servigos de aplica-
c¢ao de agrotoxicos, produtos de controle ambiental e afins deve:

a) anualmente, efetuar, perante o CFTA, o registro de TRT de
Cargo ou Fungao para a regularizagéo da sua condi¢&o de responsa-
vel técnico pelo estabelecimento;

b) efetuar, previamente a emissao de receituarios agronémi-
cos, o registro, perante o CFTA, de TRT de Receituario Agronémico;

c) dar assisténcia técnica no processo de registro do estabele-
cimento perante os 6rgdos competentes;

d) dar assisténcia técnica na fiscalizagéo e no controle do
estoque dos produtos, assegurando a sua segregacao por classe
toxicologica e compatibilidade;

) promover, nos estabelecimentos, agdes para reducdo do
uso de agrotoxicos, incentivando a adogao de bioinsumos e praticas
sustentaveis, em conformidade com o Pronara.

Em se tratando de estabelecimento comercial: dar assisténcia
técnica na manutencgéo do registro dos produtos comercializados e
de seus respectivos receituarios.

Em se tratando de estabelecimento prestador de servigos de
aplicagéo:

a) dar assisténcia técnica na manutengéo do registro dos
produtos e quantidades aplicadas e de seus respectivos receitua-
rios;

b) dar assisténcia técnica na implementagéo de programa de
treinamento para funcionarios e aplicadores, abrangendo, no mini-
mo, conhecimentos sobre uso de EPI, primeiros socorros e destina-
¢ao de residuos.

Em estabelecimentos prestadores de servigos, o RT deve
emitir guias de aplicacéo, registrando detalhes da operagéo e moni-
torando conformidade com intervalos de seguranca.

E responsabilidade do RT recusar a comercializagdo de pro-
duto agrotéxico sem a apresentacdo de receituario valido e reportar
irregularidades aos drgéos fiscalizadores.

Os técnicos agricolas devem observar os seguintes procedi-
mentos e boas praticas:

— uso obrigatério de EPI durante manipulagdo, aplicagéo e
inspecdes, conforme classificacdo toxicologica (GHS);

— treinamento continuo: participar de cursos de atualizagéo
sobre novas tecnologias, riscos e legislagoes;

— prote¢@o ambiental: evitar deriva em aplicagbes aéreas ou
terrestres, respeitando faixas de proteg&o a corpos d’agua e habitats
sensiveis;

— salde ocupacional: orientar a realizagdo de exames médi-
cos periodicos para aplicadores expostos e procedimentos de des-
contaminagao;

— registros e monitoramento: manter livros ou sistemas digi-
tais de controle de estoques, aplicagdes e incidentes disponiveis por
5 anos;

— destinagéo de residuos: assegurar a devolugéo de embala-
gens a postos autorizados, promovendo reciclagem ou incineragéo
licenciada;

- emergéncias: elaborar plano de agéo para intoxicagdes,
incluindo contato com centros de toxicologia (CEATOX) e notificagéo
obrigatéria a autoridades de salde;

— sustentabilidade: incentivar praticas como agricultura de
precisdo, reducdo de doses e integragdo com controle bioldgico;
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- qualificagdo continua em técnicas de transigao agroecolo-
gica, incluindo o uso de bicinsumos e manejo integrado para redugéo
de agrotdxicos, conforme diretrizes do Pronara;

— colaboragéo com érgéos de vigilancia para monitoramento
de residuos em alimentos, dgua e matrizes ambientais, com ampla
divulgagéo de resultados.

O descumprimento desta Resolugao sujeita o técnico agricola
a sangdes disciplinares pelo CFTA, sem prejuizo das responsabili-
dades administrativas, civis e penais, incluindo adverténcia, multa,
suspensao temporaria do registro profissional e cassagéo de habili-
tacéo, conforme a gravidade da infrago.

PORTARIA 271 COFFITO, DE 26-11-2025
(DO-U DE 3-12-2025)

FISIOTERAPEUTA
Exercicio da Profissao

Coffito dispbe sobre autorizagao do exercicio profissional
para Programas de Cooperagao Técnica Brasil e Angola
O Coffito — Conselho Federal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional, por meio deste Ato,
dispbe sobre a autorizagdo do exercicio profissional por tempo determinado para Fisioterapeutas ou
Terapeutas Ocupacionais selecionados para o Programa de Cooperagdo Técnica Brasil e Angola.

O PRESIDENTE DO CONSELHO FEDERAL DE FISIOTE-
RAPIA E TERAPIA OCUPACIONAL — COFFITO, no uso das atribui-
cOes legais conferidas pela Lein®6.316, de 17 de dezembro de 1975,
e pelo Regimento Interno do COFFITO;

considerando os termos da Resolugdo COFFITO n.° 639, de
26 de novembro de 2025, que dispde sobre a autorizagédo do exerci-
cio profissional, por tempo determinado para Fisioterapeutas ou
Terapeutas Ocupacionais estrangeiros, selecionados para Progra-
mas de Cooperagao Técnica com o Brasil, com finalidade educacio-
nal;

considerando a Cooperagdo Técnica Sul-Sul, Brasil-Angola,
Programa de Formagédo de Recursos Humanos em Salde, de abril
de 2024, resolve:

Art. 1° — Autorizar o exercicio profissional temporario, para
fins educacionais, para profissionais Fisioterapeutas ou Terapeutas
Ocupacionais selecionados no Programa de Cooperagdo Técnica
Brasil e Angola, respeitando os termos da Resolugéo n° 639/2025.

Esclarecimento COAD: A Resolugdo 639 Coffito, de
26-11-2025 (Fasciculo 49/2025), dispbe sobre a autori-
zagdo do exercicio profissional, por tempo determinado
para fisioterapeutas ou Terapeutas Ocupacionais estran-
geiros, selecionados para Programas de Cooperagéo Téc-
nica com o Brasil, com finalidade educacional.

Art. 2° — O requerimento para a emissao da certidao de autori-
zagao temporaria devera ser entregue/enviado ao Conselho Regio-
nal de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO) competente
pela fiscalizagdo da circunscrigdo na qual o profissional participara
do Programa, instruido com os seguintes documentos:

| - copia do passaporte, com o visto de estudante ou de outra
categoria que permita a permanéncia no pais para fins educacionais;

[l - copia do diploma de graduacgéo;

11 - copia do registro profissional do pais de origem ou similar,
conforme legislagdo do pais de origem do profissional estrangeiro;

IV — certiddo negativa de antecedentes criminais do pais de
origem ou similar, conforme legislag&o do pais de origem do profis-
sional estrangeiro;

V - declaragdo ou documento assinado pelo Responsavel
Técnico de Fisioterapia ou Terapia Ocupacional da instituicdo de
ensino, assisténcia social ou de satide no Brasil, informando que o
Fisioterapeuta ou Terapeuta Ocupacional esta regularmente matri-
culado no Programa de Residéncia, de P6s-Graduag&o ou de Prati-
ca Profissional Supervisionada Complementar, vinculado ao Progra-
ma de Cooperagao Técnica entre o Brasil e Angola, com indicagéo
clara do periodo de duragdo da formagéo e local de atendimento.

Art. 3° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica-
¢do. (Vinicius Mendonga Assungéo — Direto-Secretario; Sandroval
Francisco Torres — Presidente do Conselho)

PIS/PASEP

LEI 15.279, DE 2-12-2025
(DO-U DE 3-12-2025)

PIS-FOLHA DE PAGAMENTO
Isencao

Dispée sobre isengdo de tributos federais para doagdo de medicamentos a drgdos publicos

Este Ato, cuja integra encontra-se disponivel no Portal COAD,
estabelece a isengao de tributos federais para a doagao de medica-
mentos aos drgdos da administracdo direta e indireta da Unido, dos

Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, € as entidades reco-
nhecidas como de utilidade publica.
Consideram-se entidades de utilidade publica:
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FASCICULO 49/2025 COAD

+ Entidades beneficentes certificadas na forma da Lei Comple-
mentar 187, de 16-12-2021;

Esclarecimento COAD: A Lei Complementar 187, de
16-12-2021 (Fasciculo 51/2021), dispbe sobre a certifi-
cagdo das entidades beneficentes e regula os procedi-
mentos referentes a imunidade de contribuicbes a seguri-
dade social.

+ organizagéo social de que trata a Lei 9.637, de 15-5-98;

Esclarecimento COAD: A Lei 9.637, de 15-5-98 (DO-U de
18-5-98), dispde sobre a qualificagdo como organizagbes
sociais das pessoas juridicas de direito privado, sem fins
lucrativos, cujas atividades sejam dirigidas ao ensino, a
pesquisa cientifica, ao desenvolvimento tecnoldgico, a pro-
tegdo e preservagdo do meio ambiente, a cultura e a satde.

* organizagéo da sociedade civil de interesse publico de que
trata a Lei 9.790, de 23-3-99; e

Esclarecimento COAD: A Lei 9.790, de 23-3-99 (Fasci-
culo 13/99), dispde que podem se qualificar como Organi-
zag0es da Sociedade Civil de Interesse Publico as pessoas
juridicas de direito privado, sem fins lucrativos, desde que
0s respectivos objetivos sociais e normas estatutarias aten-
dam aos requisitos instituidos pela Lei 9.790/99. Conside-
ra-se semfins lucrativos a pessoajuridica de direito privado
que ndo distribui, entre os seus socios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados ou doadores, even-
tuais excedentes operacionais, brutos ou liquidos, divi-

dendos, bonificagdes, participagbes ou parcelas do seu
patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas ativi-
dades, e que os aplica integralmente na consecugdo do
respectivo objeto social.

* organizagao da sociedade civil de que trata a Lei 13.019, de
31-7-2014.

Esclarecimento COAD: A Lei 13.019, de 31-7-2014 (Fas-
ciculo 32/2014), estabelece o regime juridico das parcerias
voluntarias, envolvendo ou ndo transferéncias de recursos
financeiros, entre a administragéo publica e as organiza-
¢0es da sociedade civil, em regime de mitua cooperagéo,
para a consecugéo de finalidades de interesse publico;
define diretrizes para a politica de fomento e de colabo-
ragéo com organizagoes da sociedade civil; institui o termo
de colaboragdo e o termo de fomento.

Aisengao abrange os seguintes tributos: PIS/Pasep — contri-
buig&o para os Programas de Integracdo Social e de Formacg&o do
Patrimonio do Servidor Publico; Cofins — Contribui¢&o para o Finan-
ciamento da Seguridade Social; e IPI — Imposto sobre Produtos
Industrializados.

A concessao da isencdo dependera do cumprimento dos
seguintes requisitos:

a) os medicamentos devem ser doados aos 6rgaos e/ou as
entidades;

b) os medicamentos doados devem ter, no minimo, 6 meses
para a expiragao de seu prazo de validade.

Os medicamentos recebidos somente podem ser utilizados
sem fins lucrativos € para atividades assistenciais.

FGTS

CIRCULAR 1.099 CAIXA, DE 28-11-2025
(DO-U DE 2-12-2025)

MOVIMENTAGAO DA CONTA
Casa Propria

Caixa divulga a versdo 35 do Manual do FGTS - Utilizagao na Moradia Propria
A Caixa Econbmica Federal, por meio do referido Ato, que entra em vigor em 2-12-2025,
divulga a verséo 35 do Manual do FGTS - Utilizagéo na Moradia Propria.

A nova versédo do MMP — Manual do FGTS - Utilizagéo na Moradia Propria, estabelece regras
e procedimentos de que trata a Resolugdo 994 CGFGTS, de 12-5-2021 (Fasciculo 19/2021),
alterada pela Resolugéo 1.136 CCFGTS, de 26-11-2025 (Fasciculo 48/2025), que regulamentam
a movimentagao da conta vinculada FGTS para aquisicdo da moradia prépria, assim como
altera procedimentos operacionais para solicitagéo de débito na conta vinculada com
efeitos retroativos e outras adequagbes pontuais no texto, para melhor atendimento.

A CAIXA ECONOMICA FEDERAL, na qualidade de Agente
Operador do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo FGTS, no
uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo artigo 7°, inciso Il
da Lei 8.036/1990, de 11/05/1990, regulamentada pelo Decreto
n°® 99.684/1990, de 08/11/1990, resolve:

1. Publicar a vers&o 35 (trinta e cinco) do Manual do FGTS -
Utilizag&o na Moradia Propria — MMP, que regulamenta o uso de
recursos da conta vinculada do FGTS em moradia prépria.

2. Anova versdo do MMP estabelece regras e procedimentos
de que trata a Resolugdo do CGFGTS n° 994, de 12 maio de 2021,
alterada pela Resolugdo do CCFGTS n° 1.136, de 26 de novembro

de 2025, assim como altera procedimentos operacionais para solici-
tacéo de débito na conta vinculada com efeitos retroativos e outras
adequagdes pontuais no texto, para melhor atendimento.

3. 0 Manual do FGTS - Utilizag&o na Moradia Prépria encon-
tra-se disponivel no site da CAIXA, endereco eletronico https://www.
caixa.gov.br/site/paginas/downloads.aspx - pasta FGTS — Moradia.

4. Ficarevogada, a Circular CAIXA n°® 1.069, datada de 16 de
outubro de 2024, publicada no Diario Oficial da Unido em 21/10/2024
Secdo 1; Pagina 116.

5. Esta Circular CAIXA entra em vigor em 02 de dezembro de
2025. (Danielle Mendonga de Souza dos Reis — Diretora Executiva)
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